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MUNICIPIUL BUCURESTI Ko~ 616 ﬁ() 129019
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 |

HOTARARE
privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1

Vizand Referatul de aprobare nr. 19935/05.11.2019 al Primarului Sectorului 1, intocmit de Politia
Locali a Sectorului 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Legii politiei locale nr.155/2010, cu modificérile si completarile
ulterioare;

In concordanti cu prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In concordanti cu prevederile Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand iIn vedere prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritdtile publice,
institutiile publice i din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

Cu respectarea prevederilor art. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor misuri financiare, aprobatd cu modificdri §i completéri prin Legea nr.13/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului Romaniei nr. 937/2018 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

Tinind seama de prevederile Hotarérii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 336/08.10.2019 privind
aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1;

Potrivit prevederilor Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr.
1712/15.05.2019 privind stabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politiei Locale
Sector 1;

in temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2) lit. f) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare;



CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art.1. — (1) Se aproba Statul de functii al Politiei Locale Sector 1, conform Anexei nr. 1, care face

parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2.- Prevederile prezentei hotardri intrd in vigoare de la data comunicirii.

Art.3.- Celelalte prevederi ale hotararilor Consiliului Local al Sectorului 1 referitoare la aprobarea
Statului de functii al Politiei Locale Sector 1 isi inceteaza valabilitatea de la data intrérii in vigoare a

prezentei hotarari.

Art.4.- (1) Primarul Sectorului 1, Politia Locald Sector 1 si Directia Management Resurse Umane
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei

hotérari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativd, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea prezentei
structurilor organizatorice mentionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

AVIZEAZA,
conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2

19 privind Codul administrativ,

Nume Prenume Functia Semniitura Intocmit/Verificat/ Data
A 1 avizat
Deaconu Ionut . S
' Director General Intocmit 10.12.2019
VERIFICAT Serviciul Tehnici *
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Anexa Nr. 1

la Hotdrarea Consiliului Local

nr

STAT DE FUNCTII
al Politiei Locale Sector 1

FUNCTI PUBLICE

CLASA
FUNCTIA DE GRADUL GRADUL DE | NR.TOTAL
HINCTIASDEEXECUIE CONDUCERE S‘II}IDFiIIJ) PROFESIONAL | SALARIZARE FUNCTII
1 2 3 4 5 6
DIRECTOR
GENERAL I1(S) I 1
DIRECTOR
GENERAL
ADJUNCT 1(S) I 1
DIRECTOR
EXECUTIV I1(S) 11 3
SEF SERVICIU 1(S) I 12
SEF BIROU 1(S) u 13
TOTAL FUNCTII PUBLICE
DE CONDUCERE 30
AUDITOR 1(S) SUPERIOR 2
CONSILIER I(S) SUPERIOR 14
CONSILIER JURIDIC 1(S) ASISTENT 3
CONSILIER ACHIZITII
PUBLICE 1(S) PRINCIPAL 1
INSPECTOR I1(S) ASISTENT 4
INSPECTOR I1(S) PRINCIPAL 2
POLITIST LOCAL I1(S) SUPERIOR 46
POLITIST LOCAL I1(S) PRINCIPAL 34
POLITIST LOCAL I1(S) ASISTENT 41
POLITIST LOCAL I1(S) DEBUTANT 7
POLITIST LOCAL 11 (SSD) SUPERIOR 1
POLITIST LOCAL II1 (M) SUPERIOR 69
POLITIST LOCAL 11 (M) PRINCIPAL 21
POLITIST LOCAL 101 (M) ASISTENT 4
POLITIST LOCAL 111 (M) DEBUTANT 4
REFERENT III (M) SUPERIOR 3
TOTAL FUNCTII PUBLICE
DE EXECUTIE 256

Ancxa nr. VIII cap. I lit. A pct. 111 din Legea nr. 153/2017-privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

FUNCTI iN REGIM CONTRACTUAL

GRADUL
FUNCTIA DE NIVEL PROFESIONAL/ | GRADUL DE | NR.TOTAL
EUNCTIADEENE CUTIE CONDUCERE STUDII TREAPTA SALARIZARE | FUNCTII
PROFESIONALA
SEF SERVICIU S i ANSILIG,
INSPECTOR DE
SPECIALITATE S 1A




INSPECTOR DE

SPECIALITATE S I1 1
REFERENT M IA S
REFERENT M 11 1
REFERENT M I 1
MUNCITOR CALIFICAT M;G I 3
MUNCITOR CALIFICAT M;G II 2
MUNCITOR CALIFICAT M;G I11 1
MUNCITOR CALIFICAT M;G v 4
TOTAL 20

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE =20
TOTAL FUNCTH CONTRACTUALE DE CONDUCERE =1

Anexa nr. VIII cap. 1 lit. A pet. IV din Legea nr. 153/2017-privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

TOTAL FUNCTII iN POLITIA LOCALA SECTOR1 307 |

| J !-JJJ%
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10 DFT 7539 REFERAT DE APROBARE

pentru proiectul de hotdardre privind
«dbarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1

Nr. Inregistrare inpeffesie .

1.1 Descrierea situatiei actuale:

Prin Hotararea nr. 336/08.10.2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Statul de functii al
Politiei Locale Sector 1.

In conditiile prezente au intervenit reglementiri noi care necesiti aprobarea unui nou stat de
functii al Politiei Locale Sector 1.

1.2 Motivele de fapt, care reclami reglementarea respectiva, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotiirare si, dupa caz, scopul urmirit:

Prin prezentul proiect de hotirire se propune transformarea a 10 functii contractuale de
executie, ca urmare a dispozitiilor care prevdd activititile cu caracter general care implicd
exercitarea prerogativelor de putere publicd, prin transformarea posturilor de naturd contractuald in
functii publice de executie.

Transformarea unui numir de 53 de functii publice de executie din cadrul Politiei Locale
Sector 1, ca urmare a promovarii in gradul profesional imediat superior celui definut.

Schimbarea denumirii unei tunctii publice de executie de inspector din cadrul Biroului Licitatii
Contracte in consilier achizitii publice (ID 390792).

Mutarea definitivd a postului vacant de polifist local, clasa I, grad profesional superior din
cadrul Biroului Control Intern in cadrul Serviciului Interventii Rapide si transformarea acestuia
intr-o funcfie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd §i grad profesional diferit, cu incadrarea n
numirul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate si anume, in
Sunctia publicd de polifist local, clasa I, grad profesional debutant (ID 390983).

Transformarea postului vacant de polifist local, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Biroului Protectia Mediului, intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional
diferit, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a
fi alocate §i anume, in functia publicd de polifist local, clasa I, grad profesional dehutant (1D
390902).

Modificarea raporturilor de serviciu prin mutare definitivd, cu repartizarea postului
corespunzator functiei publice detinute, pentru doamna Turc Gabriela, politist local, clasa 111, grad
profesional superior (ID 390895) din cadrul Serviciului Interventii Rapide-Biroul Insotire si
Protectie, in cadrul Biroului Protectia Mediului.



1.3 Principiile de baza si finalitatea:

Principiile care stau la baza exercitérii functiei publice sunt:

a) principiul legalitatii;

b) principiul competentei;

¢) principiul performantei;

d) principiul eficientei si eficacititii;

e) principiul impartialitatii si obiectivitétii;

f) principiul transparentei;

) principiul responsabilititii, in conformitate cu prevederile legale;

h) principiul orientérii cétre cetédtean;

i) principiul stabilitétii in exercitarea functiei publice;

j) principiul bunei-credinte, in sensul respectérii drepturilor si indeplinirii obligatiilor
reciproce;

k) principiul subordondrii ierarhice.

Finalitatea proiectului de hotérare:

1. Stabilirea posturilor de natura contractuald din cadrul Politiei Locale Sector 1, in functii
publice, pe baza activititilor previzute la art. 370 alin. (2), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

2. In temeiul raportului final nr. 20610/15.11.2019 al examenului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul Politiei Locale
Sector 1, incheiat de citre comisia de examen, conform cdruia functionarii publici din cadrul
Politiei Locale Sector 1 au fost declarati admisi la examenul de promovare in gradul imediat
superior celui detinut, se propune transformarea unui numér de 53 functii publice.

3. Stabilirea functiei publice de executie de consilier achizitii publice in cadrul Biroului
Licitatii Contracte prin schimbarea denumirii functiei publice de executie care are in atributiile
postului activititi de achizitie publicd mai mult de 50%.

4. Mutarea definitivad a postului vacant de politist local, clasa I, grad profesional superior
din cadrul Biroului Control Intern in cadrul Serviciului Interventii Rapide si transformarea acestuia
intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional diferit, cu incadrarea in
numairul maxim de posturi aprobat i in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate §i anume, in
functia publicd de politist local, clasa I, grad profesional debutant (ID 390983).

5. Transformarea postului vacant de polifist local, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Biroului Protectia Mediului, intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasa si grad profesional
diferit, cu incadrarea in numérul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a
fi alocate si anume, in functia publicd de politist local, clasa I, grad profesional debutant (ID
390902).

6. Modificarea raporturilor de serviciu prin mutare definitivd, cu repartizarea postului
corespunzitor functiei publice detinute, pentru doamna Turc Gabriela, polifist local, clasa III, grad
profesional superior (ID 390895) din cadrul Serviciului Interventii Rapide-Biroul Insotire si
Protectie, in cadrul Biroului Protectia Mediului.

1.4 Efectele/ consecintele in raport cu obiectul reglementarii:

1. Stabilirea posturilor de naturd contractuald din cadrul Politiei Locale Sector 1, in funcfii
publice, pe baza activitdfilor prevézute la art. 370 alin. (2), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu moditicarile si completirile ulterioare.

2. In temeiul raportului final nr. 20610/15.11.2019 al examenului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de cétre functionarii publici din cadrul Politiei Locale
Sector 1, incheiat de citre comisia de examen, conform caruia functionarii publici din cadrul
Politiei Locale Sector 1 au fost declarali admisi la examenul de promovare in gradul imediat
superior cclui detinut, sc propunc transformarca unui numdr de 53 functii publice.
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3. Stabilirea functiei publice de executie de consilier achizitii publice in cadrul Biroului
Licitatii Contracte prin schimbarea denumirii functiei publice de executie care are in atributiile
postului activitati de achizitie publicd mai mult de 50%.

4, Mutarea definitiva a postului vacant de politist local, clasa I, grad profesional superior din
cadrul Biroului Control Intern in cadrul Serviciului Interventii Rapide §i transformarea acestuia
intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeagi clasd si grad profesional diferit, cu Incadrarea in
numirul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate §i anume, in
Sfunctia publicd de politist local, clasa I, grad profesional debutant (ID 390983).

5. Transformarea postului vacant de polifist local, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Biroului Protectia Mediului, intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional
diferit, cu incadrarea in numérul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a
fi alocate si anume, in functia publicd de politist local, clasa I, grad profesional debutant (ID
390902).

6. Modificarea raporturilor de serviciu prin mutare definitivd, cu repartizarea postului
corespunzitor functiei publice detinute, pentru doamna Turc Gabriela, polifist local, clasa III, grad
profesional superior (ID 390895) din cadrul Serviciului Interventii Rapide-Biroul Insotire si
Protectie, in cadrul Biroului Protectia Mediului.

1.5 Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

- Analiza cadrului legal.

- Organizarea examenului de promovare in gradul imediat superior celui detinut de functionarii
publici din cadrul Politiei Locale Sector 1.

- Adresa nr. 1776/02.10.2019 a Serviciului Management Resurse Umane care a solicitat
Biroului Licitatii Contracte si comunice fisele de post ale personalului din subordine pentru care
sunt stabilite activititi de achizitie publici mai mult de 50%, in vederea schimbarii denumirii
functiilor publice de executie de inspector 1n consilier achizitii publice.

- Adresa nr. 504/07.10.2019 prin care Biroul Licitatii Contracte a comunicat fisele de post ale
personalului din subordine pentru care sunt stabilite activitati de achizitie publica mai mult de 50%.

- Intocmirea documentatiei cu privire la procesul de modificare si stabilire a posturilor de
naturd contractuald in functii publice.

1.6 Schimbarile preconizate prin propunere:

I. Prin prezentul proiect de hotérare se propune transformarea a 10 functii contractuale de
executie, ca urmare a dispozitiilor care prevdd activititile cu caracter general care implicd
exercitarea prerogativelor de putere publicd, prin transformarea posturilor de naturd contractuald in
functii publice de executie:

1. Modificarea calitatii postului de inspector de specialitate, grad profesional II, ocupat de
domnul Ionitd Mihalache prin transformare in functia publicd de executie inspector, clasa I, grad
profesional asistent, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazute la art. 465 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare.

De asemenea, domnul Ionitd Mihalache are incheiat contract individual de muncéd pe duratid
nedeterminati Inregistrat sub nr. 196/26.11.2012, este absolvent al Universitétii Bioterra Bucuresti —
specializarea drept, sesiunea iunie 2010 si are o vechime in specialitatea studiilor necesara exercitérii
functiei publice de 1 an.

2. Modificarea calitatii postului de inspector de specialitate, grad profesional II, ocupat de
doamna Stefan Verginica prin transformare in functia publicd de executie inspector, clasa I, grad
profesional asistent, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazute la art. 465 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare.

De asemenea, doamna Stefan Verginica are Incheiat contract individual de muncd pe duratd
nedeterminati inregistrat sub nr. 204/30.09.2016, este absolventd a Universitatii Bioterra Bucuresti —



specializarea drept, sesiunea iunie 2011 si are o vechime in specialitatea studiilor necesard exercitarii
functiei publice de 3 ani si 1 luna.

3. Modificarea calitatii postului de referent, treaptd profesionald 1A, ocupat de doamna Vasile
Georgeta prin transformare in functia publicd de executie referent, clasa III, grad profesional
superior, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevézute la art. 465 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

De asemenea, doamna Vasile Georgeta are incheiat contract individual de munca pe durata
nedeterminati inregistrat sub nr. 177/06.04.2009, este absolventd a Liceului Economic administrativ
Buftea — specializarea contabil-statistician, sesiunea septembrie 2005 i are o vechime in
specialitatea studiilor necesara exercitérii functiei publice de 10 ani i 5 luni.

4. Modificarea calititii postului de inspector de specialitate, grad profesional I, ocupat de
doamna Dantis Cristina prin transformarc in functia publicd dc cxccutic consilicr, clasa I, grad
profesional superior, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevdzute la art. 465 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

De asemenea, doamna Dantig Cristina are incheiat contract individual de muncéd pe duratad
nedeterminati inregistrat sub nr. 11/21.03.2005, este absolventd a Academiei de Studii Economice
Bucuresti — specializarea economie, sesiunea august 2007 si are o vechime in specialitatea studiilor
necesara exercitarii functiei publice de 12 ani $i 2 luni.

5. Modificarea calitdtii postului de inspector de specialitate, grad profesional I, ocupat de
doamna Cirstea Irina Elena prin transformare in functia publicd de executie consilier, clasa I, grad
profesional superior, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevdzute la art. 465 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile
ulterioare.

De asemenea, doamna Cirstea Irina Elena are incheiat contract individual de muncé pe durata
nedeterminati inregistrat sub nr. 125/23.10.2008, este absolventd a Universitétii Ecologice din
Bucuresti — specializarea educatie fizicd si sport, sesiunea iunie 2006 si are o vechime in
specialitatea studiilor necesara exercitérii functiei publice de 11 ani si 1 luna.

6. Modificarea calititii postului de inspector de specialitate, grad profesional II, ocupat de
domnul Dantis Cristian Lucian prin transformare in functia publicd de executie inspector, clasa I,
grad profesional asistent, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazute la art. 465 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare.

De asemenea, domnul Dantis Cristian Lucian are incheiat contract individual de munca pe
duratid nedeterminati inregistrat sub nr. 3/01.02.2005, este absolvent al Universititii Bioterra
Bucuresti — specializarea drept, sesiunea iulie 2009 si are o vechime In specialitatea studiilor
necesara exercitérii functiei publice de 1 an.

7. Modificarea calitdtii postului de inspector de specialitate, grad profesional II, ocupat de
domnul Frunzi Constantin prin transformare in functia publicd de executie inspector, clasa I, grad
profesional asistent, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazute la art. 465 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare.

De asemenea, domnul Frunza Constantin are incheiat contract individual de muncéa pe durata
nedeterminati inregistrat sub nr. 149/17.01.2008, este absolvent al Universitatii Bioterra Bucuresti —
specializarea drept, sesiunea iulie 2009 si are o vechime in specialitatea studiilor necesard exercitarii
functiei publice de 1 an.

8. Modificarea calitatii postului de inspector de specialitate, grad profesional 1A, ocupat de
doamna Biscoveanu Iuliana Viorica prin transformare in functia publicd de executie consilier, clasa
I, grad profesional superior, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevédzute la art. 465 din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare.

De asemenea, doamna Biscoveanu Iuliana Viorica are Incheiat contract individual de munci pe
duratd nedeterminati inregistrat sub nr. 66/14.04.2008, este absolventd a Universitatii Spiru Haret
din Bucuresti — specializarea sociologie psihologie, sesiunea iulie 2007 si are o vechime in
specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice de 11 ani si 7 luni.
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9. Modificarea calitatii postului de inspector de specialitate, grad profesional IA, ocupat de
doamna Radu Lucia Mihacla prin transformarc in functia publica dc exccutic consilicr, clasa I, grad
profesional superior, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazule la arl. 465 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Dc ascmenea, doamna Radu Lucia Mihaela are Incheiat contract individual de muncd pc duratd
nedeterminatd inregistrat sub nr. 51/01.02.2008, este absolventd a Universititii de Stiinte
Agronomice si Medicind Veterinara Bucuresti — inginerie economicd in agriculturd, sesiunea iunie
2003 si are o vechime in specialitatea studiilor necesara exercitdrii functiei publice de 12 ani si 10
luni.

10. Modificarea calitdtii postului de referent, treaptd profesionald 1A, ocupat de domnul
Lapusncanu Ion prin transformare in functia publica de executie referent, clasa III, grad profesional
superior, ca urmare a indeplinirii condifiilor prevézute la art. 465 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completdrile ulterioare.

De asemenea, domnul Lapusneanu Ion are incheiat contract individual de muncd pe duratd
nedeterminati inregistrat sub nr. 81/12.05.2008, este absolvent al Liceului de Matematicéd Fizica Ion
Neculce — specializarea matematica fizica, sesiunea iunie 1979 si are o vechime in specialitatea
studiilor necesara exercitérii functiei publice de 11 ani si 6 luni.

II. In temeiul raportului final nr. 20610/15.11.2019 al examenului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de cétre functionarii publici din cadrul Politiei Locale
Sector 1, incheiat de cétre comisia de examen, conform caruia functionarii publici din cadrul Politiei
Locale Sector 1 au fost declarati admisi la examenul de promovare in gradul imediat superior celui
detinut, organizat in data de 6 noiembrie 2019 - proba scrisd si proba interviului precum si
rezultatele finale afisate in data de 13 noiembrie 2019 la sediul institutiei, urmand a promova in
gradul profesional imediat superior celui detinut, astfel:

La nivelul Serviciului Liconomic, ca urmarc a promovarii in gradul profcsional imcdiat
superior celui detinut consideram oportund transformarea urmatoarelor functii publice de executie:

- transformarea postului functionarului public Broscaru Gabriela avand functia publicd de
executie de consilier, clasa I, grad protesional principal, gradatia 5, intr-o functie publica de executie
de grad profesional superior de consilier, clasa 1, grad profesional superior, gradatia 5. Ca urmare a
transformarii postului, Broscaru Gabriela va beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul dec
salarizare in plata pentru functiile similare de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5
din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public Ionagcu Mariana avand functia publicd de
executie de consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, intr-o funciie publici de executie
de grad profesional superior de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 4. Ca urmare a
transformarii postului, Ionascu Mariana va beneficia de un salariu de bazd stabilit la nivelul de
salarizare in plald pentru functiile similare de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 4
din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public Viziteu Nicoleta avind functia publicd de
executie de consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, intr-o functie publica de executie
de grad profesional superior de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3. Ca urmare a
transformrii postului, Viziteu Nicoleta va beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul de
salarizare in platd pentru functiile similare de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3
din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publicc).

La nivelul Biroului Licitatii Contracte, ca urmare a promovirii in gradul profesional imediat
superior celui detinut consideram oportund transformarea urmétoarelor functii publice de executie:



'
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- transformarea postului functionarului public Stefircd Florentina avand functia publica de
executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publicad de executie
de grad profesional superior de inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5. Ca urmare a
transformadrii postului, Stefircd Florentina va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul de
salarizare 1n platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5
din cadrul Politici Locale Scctor 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public Beliciu Maria Mirabela avand functia publica de
executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publicd de executie
de grad profesional superior de inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3. Ca urmare a
transformarii postului, Beliciu Maria Mirabela va beneficia de un salariu de bazi stabilit 1a nivelul de
salarizare 1n platd pentru functiile similare de inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3
din cadrul Politiei T.ocale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din T.egea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- La nivelul Biroului Proceduri ca urmare a promovarii in gradul profesional imediat superior
celui detinut considerdm oportuna transformarea urmatoarei functii publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Colindeatd Valentina Mihaela avand functia
publicd de executie de politist local, clasa IIl, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie
publicd de executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal,
gradatia 2. Ca urmare a transformarii postului, Colindeatd Valentina Mihaela va beneficia de un
salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa
111, grad profesional principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin.
(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Biroului Protcelia Muncii, Psihologic, Sociologic ca urmare a promovarii in
gradul profesional imediat superior celui detinut considerdm oportund transformarea urmatoarei
functii publice de executie:

- transformarea postului [unctionarului public, Bibascu Daniel avind functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5.
Ca urmare a transformérii postului, Bibascu Daniel va heneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Serviciului 1 Ordine si Liniste Publica, ca urmare a promovirii in gradul
profesional imediat superior celui detinut considerdam oportund transformarea urmétoarelor functii
publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Costichescu Ana Maria avand functia publicd
de executie de politist local, clasa IT1, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publici de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
3. Ca urmare a transformdrii postului, Costachescu Ana Maria va beneficia de un salariu de baza
stahilit la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de politist local, clasa TIT, grad
profesional principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector | (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

-transformarea postului functionarului public, Viziteu Constantin Cornelius avand functia
publicd de executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, intr-o functie
publica de executie de grad prolesional superior de politist local, clasa 111, grad prolesional superior,
gradatia 2. Ca urmare a transtormdrii postului, Viziteu Constantin Cornelius va benetficia de un
salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa
II1, grad profesional superior, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin.
(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).



La nivelul Serviciului 2 Ordine si Liniste Publicid, ca urmare a promovérii in gradul
profesional imediat superior celui detinut considerdm oportund transformarca urmaétoarclor funcfii
publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Mateas Raluca Midalina avand functia
publica dc cxccutic dc politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 1, intr-o functie
publica de executie de grad profcsional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal,
gradatia 1. Ca urmare a transformarii postului, Mateas Raluca Midalina va beneficia de un salariu de
bazi slabilil la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 1 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Iftene Elena Georgiana avand functia publica
de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa T, grad profesional principal, gradatia 2.
Ca urmare a transformarii postului, Iftene Elena Georgiana va beneficia de un salariu de baza stabilit
la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Huzu Mihaela avind functia publicd de
executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
2. Ca urmare a transformarii postului, Huzu Mihaela va beneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad profesional
principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Dospina Mariana avand functia publicd de
executie de politist local, clasa 1, grad profesional principal, gradatia 5, intr-o functie publica de
execulie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5.
Ca urmare a transformirii postului, Dospina Mariana va beneficia de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad protesional
superior, gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarmlui public, Neicufescu Alexandru Serban avand functia
publicd de executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradafia 3, intr-o funcfie
publici de executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional superior,
gradatia 3. Ca urmare a transformdrii postului, Neicutescu Alexandru Serban va beneficia de un
salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa
I, grad profesional superior, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin.
(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, C#talin Ionel avénd functia publicd de
execulie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 2, Intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
2. Ca urmare a transformirii postului, Catilin Tonel va beneficia de un salariu de bazd stabilit la
nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de politist local, clasa 111, grad profesional
principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Serviciului Circulatie pe Drumurile Publice, Mopede, ca urmarc a promovarii
in gradul profesional imediat superior celui detinut considerdm oportund transformarea urmatoarelor
functii publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Maxim Mihaela avand functia publicd de
executie de polifist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5.
Ca urmare a transformirii postului, Maxim Mihaela va beneficia de un salariv de baza stabilit la
nivelul de salarizare in plati pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional



superior, gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Dinu Daniela avind functia publicd de
executie de politist local, clasa 1, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3.
Ca urmare a transformérii postului, Dinu Daniela va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul
de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Dimache Elena avind functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publici de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3.
Ca urmare a transformdrii postului, Dimache Elena va beneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Répan Bogdan Alexandru avidnd functia
publica de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 1, intr-o functie
publicd de executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal,
gradatia 1. Ca urmare a transformarii postului, Rapan Bogdan Alexandru va beneficia de un salariu
de bazi stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III,
grad profesional principal, gradatia 1 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Kempf Florian avand functia publicid de
execufie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 3, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional superior, gradatia 3.
Ca urmare a transformarii postului, Kewmpl Florian va beneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa Ill, grad profesional
superior, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Stoicescu Alexandru avind functia publica de
execufie de politist local, clasa 1, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publici de
execufie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5.
Ca urmare a transformarii postului, Stoicescu Alexandru va beneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Cismigiu Alexandru Mihai avind functia
publicd de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie
publicd de executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal,
gradatia 2. Ca urmare a transformarii postului, Cismigiu Alexandru Mihai va beneficia de un salariu
de bazd stabilil la nivelul de salarizare in platad pentru functiile similare de polifist local, clasa III,
grad profesional principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului funcfionarului public, Savu Antoniu Gabriel avédnd functia publica
de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
3. Ca urmare a transformaérii postului, Savu Antoniu Gabriel va beneficia de un salariu dc bazi
stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad
profcsional principal, gradatia 3 din cadrul Politici Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publicce).

- transformarea postului functionarului public, Brasoveanu Paul Stefan avind functia publica
de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 2, Intr-o functic publici de
cxecutie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesivnal principal, gradalia
2. Cd urmare 4 ransformarii postului, Bragoveanu Paul Stetan va benetficia de un salariu de bazi
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stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Ionitd Dan Andrei avand functia publica de
executie de politist local, clasa IIl, grad profesional principal, gradatia 3, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional superior, gradatia 3.
Ca urmare a transformaérii postului, Ionitd Dan Andrei va beneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad profesional
superior, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Biroului Auto Abandonate si fira Stipéan, ca urmare a promovarii in gradul
profesional imediat superior celui detinut consideram oportund transformarea urmétoarei functii
publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Mazilescu Maria avind functia publica de
executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publicad de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
5. Ca urmare a transformaérii postului, Mazilescu Maria va beneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad profesional
principal, gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Biroului Relatii cu Asociatiile de Proprietari si Evidenta Persoanelor, ca
urmare a promovarii In gradul profesional imediat superior celui detinut considerdm oportuna
transformarea urmatoarei functii publice de executie:

- transformarca postului functionarului public, Scicaru Anca avind functia publicd dc
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5.
Ca urmare a transformarii postului, Seicaru Anca va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul
de salarizare 1n platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalihn platit din fonduri publice).

La nivelul Serviciului Interventii Rapide, ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut considerdim oportuna transformarea urmétoarelor functii publice de
executie:

- transformarea postului functionarului public, Anton Victor Vlad avand functia publica de
executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 1, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
1. Ca urmare a transformarii postului, Anton Victor Vlad va beneficia de un salariu de baza stabilit
la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad profesional
principal, gradatia 1 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului funclionarului public, Ionild Laureniu Andrei avind functia publica
de executie de polifist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
2. Ca urmare a transformarii postului, Ionitd Laurentiu Andrei va beneficia de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare In platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Ghitd Marius Aureliu avand functia publica de
executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa 111, grad profesional principal, gradatia
3. Ca urmare a transformirii postului, Ghitd Marius Aureliu va beneficia de un salariu de bazai
stabilit la nivelul de salarizare {n plald penlru luncliile similare de polilist local, clasa I, grad
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profesional principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Chiosea Cristian Costin avand functia publica
de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3.
Ca urmare a transformarii postului, Chiosea Cristian Costin va beneficia de un salariu de bazi
stabilit la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Dinu Cristiana Florentina avand functfia
publica de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie
publicd de executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 3. Ca urmare a transformarii postului, Dinu Cristiana Florentina va beneficia de un salariu
de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Biroului insotire si Protectie, ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut considerdim oportund transformarea urmétoarei functii publice de
executie:

- transformarea postului functionarului public, Pradatu Gheorghe avand functia publicd de
executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia
5. Ca urmare a transformérii postului, Pradatu Gheorghe va beneficia de un salariu de bazi stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad profesional
principal, gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

La nivelul Serviciului Dispecerat, ca urmare a promovérii in gradul profesional imediat
superior celui detinut considerdm oportuna transformarea urmatoarelor functii publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Gutid Mioara avéand functia publicé de executie
de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publicd de executie de
grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5. Ca urmare a
transformarii postului, Guta Mioara va beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare
in plata pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5 din
cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Mocanu Rica avind functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, Intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5.
Ca urmare a transformirii postului, Mocanu Rica va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul
de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 5 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Barbu Marian avand functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o funcfie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3.
Ca urmare a transformarii postului, Barbu Marian va beneficia de un salariu de bazd stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Arhire Valentin Silviu avénd functia publicad
de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie publica de
cxccutic de grad profesional superior de politist locul, clusu III, grad profesionul principal, gradatia
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2. Ca urmare a transformérii postului, Arhire Valentin Silviu va beneficia de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Nincovici Alina Georgiana avand functia
publicd de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie
publica de executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 3. Ca urmare a transformadrii postului, Nincovici Alina Georgiana va beneficia de un salariu
de bazi stabilit la nivelul de salarizare in plata pentru functiile similare de politist local, clasa 1, grad
profesional principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Moldovan Alexandru Constantin avand
functia publicd de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, intr-o
functie publicd de executie de grad profesional superior de politist local, clasa 1, grad profesional
principal, gradatia 4. Ca urmare a transformarii postului, Moldovan Alexandru Constantin va
beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4 din cadrul Politiei Locale Sector 1
(prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Lucan Oita avand functia publica de executie
de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, Intr-o functie publicd de executie de
grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5. Ca urmare a
transformaérii postului, Lucan Oita va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare
in plata pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5 din
cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Serviciului Monitorizare, Documentare si Analiza Informatiei, ca urmare a
promovarii in gradul profesional imediat superior celui detinut considerdm oportund transformarea
urmaitoarelor functii publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Andrei Alexandru Mihai avand functia publica
de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 2.
Ca urmare a transformdrii postului, Andrei Alexandru Mihai va beneficia de un salariu de bazd
stabilit la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Marchidan Marius Daniel avand functia
publicd de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 1, intr-o functie
publica de executie de grad profesional superior de politist local, clasa III, grad profesional principal,
gradatia 1. Ca urmare a transformarii postului, Marchidan Marius Daniel va beneficia de un salariu
de bazi stabilit la nivelul de salarizare n platd pentru functiile similare de politist local, clasa III,
grad profesional principal, gradatia 1 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Sldvild Teodor Claudiu avand functia publica
de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, gradatia 3, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa 111, grad profesional principal, gradatia
3. Ca urmare a transformirii postului, Slavila Teodor Claudiu va beneficia de un salariu de baza
stabilit la nivelul de salarizare in platid pentru functiile similare de politist local, clasa III, grad
profesional principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Botea Bogdan avdnd functia publica de
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5.
Ca urmare a transformarii postului, Botea Bogdan va beneficia de un salariu de baza stabilit la

11



nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 5 din cadrul Politici Localc Scctor 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

La nivelul Compartimentului Armament, ca urmare a promovdrii In gradul profesional
imediat superior celui detinut considerdm oportund transformarca urmétoarci functii publicc dc
executie:

- transformarea postului functionarului public, State Ionel avand functia publicd de executie
de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publicd de executie de
grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5. Ca urmare a
transformarii postului, State Ionel va beneficia de un salariu de bazi stabilit la nivelul de salarizare
in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5 din
cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Serviciului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal, ca urmare a promovarii
in gradul profesional imediat superior celui detinut considerdm oportuna transformarea urméatoarelor
functii publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Negomireanu Dorel avind functia publicé de
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 3, Intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3.
Ca urmare a transformarii postului, Negomireanu Dorel va beneficia de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarca postului functionarului public, State George Citilin avand functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie publicd de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 2.
Ca urmare a transformarii postului, State George Cétalin va beneficia de un salariu de baza stabilit la
nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector | (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice).

La nivelul Biroului Protectia Mediului, ca urmare a promovarii In gradul profesional
imediat superior celui detinut considerdm oporlund transformarea urmétoarelor (unctii publice de
executie:

- transformarea postului functionarului public, Moraru Claudiu Elvis avind functia publica de
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3.
Ca urmare a transformarii postului, Moraru Claudiu Elvis va beneficia de un salariu de bazi stabilit
la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
superior, gradatia 3 din cadrul Politiei T.ocale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Stasek Emilian Ciprian avand functia publica
de executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, Intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 4.
Ca urmare a transformiérii postului, Stasek Emilian Ciprian va beneficia de un salariu de haza stabilit
la nivelul de salarizare in platd pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad profesional
superior, gradatia 4 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarca personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Georgescu Madalina Veronica avand functia
publica de executie de politist local, clasa 1, grad profesional asistent, gradatia 2, intr-o functie
publica de executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 2. ('a urmare a {ransformarii postului, Georgescn Madaling Veronica va heneficia de un
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salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare 1n platd pentru functiile similare de politist local, clasa
I, grad profesional principal, gradatia 2 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin.
(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Munteanu Monica Daniela avand functia
publicd dc cxccutic dc politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, intr-o functie
publicd dec cxccutic dc grad profcsional supcrior de politist local, clasa I, grad profcsional principal,
gradatia 4. Ca urmare a transformarii postului, Munteanu Monica Daniela va beneficia de un salariu
de baza stabilit la nivelul de salarizare in platé pentru functiile similare de politist local, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 4 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

La nivelul Biroului Relatii cu Publicul si Mass Media, ca urmare a promovérii in gradul
profesional imediat superior celui detinut considerim oportuna transformarea urmétoarelor functii
publice de executie:

- transformarea postului functionarului public, Coman Gina avand functia publicé de executie
de politist local, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 5, intr-o functie publica de executie de
grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5. Ca urmare a
transformarii postului, Coman Gina va beneficia de un salariu de baza stabilit la nivelul de salarizare
in plata pentru functiile similare de politist local, clasa 1, grad profesional principal, gradatia 5 din
cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice).

- transformarea postului functionarului public, Costachi Liliana Livia avind functia publica
de executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, intr-o functie publica de
executie de grad profesional superior de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3.
Ca urmare a transformarii postului, Costachi Liliana Livia va beneficia de un salariu de baza stabilit
la nivelul de salurizure in plati pentru functiile similare de politist local, clasa 1, grad protesional
superior, gradatia 3 din cadrul Politiei Locale Sector 1 (prevederile art. 39 alin. (1) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice).

Modificarile mentionate anterior privesc transformarea posturilor ocupate in privinta gradelor
functiilor publice de executie, pentru 53 posturi, astfel:

- 3 posturi de “consilier, clasa I, grad profesional principal” in:
p )
- 3 posturi de “ consilier, clasa I, grad profesional superior”.

- 2 posturi de “inspector, clasa I, grad profesional asistent” in:
- 2 posturi de ““ inspector, clasa I, grad profesional principal”.

- 17 posturi de “ politist local, clasa I, grad profesional asistent” in:
- 17 posturi de “ politist local, clasa III, grad profesional principal”.
- 3 posturi de “politist local, clasa ITI, grad profesional principal” in:
- 3 posturi de “politist local, clasa III, grad profesional superior”.

- 22 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional asistent” in:
- 22 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional principal”.

- 6 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional principal” in:
- 6 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional superior”.

III. Luand in considerare obligatia instituitd autoritatilor publice locale ca In termen de
maximum 120 de zile de la data intrarii in vigoare a titlului II al pértii a VI-a din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare si stabileasca functiile publice de executie de consilier achizitii publice prin schimbarea
denumirii functiilor publice de executie care au in atributiile postului activitifi de achizitie publici
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mai mult de 50%, devine este imperios necesara schimbarea denumirii functiilor publice de executie
generale de consilicr din cadrul Biroului Licitatii Contractc in functii publicc dc cxccutic de
consilier achizitii publice.

In vederea indeplinirii obligatiei anterior mentionati Serviciul Management Resurse Umane a
solicitat Biroului Licitatii Contracte sd comunice fisele de post ale personalului din subordine pentru
care sunt stabilite activitdti de achizitie publicd mai mult de 50%, in vederea schimbarii denumirii
functiilor publice de executie de consilier in consilier achizitii publice, potrivit adresei nr.
1776/02.10.2019.

Prin adresa nr. 504/07.10.2019 Biroul Licitatii Contracte a comunicat fisele de post ale
personalului din subordine pentru care sunt stabilite activitati de achizitie publicd mai mult de 50%,
in urma promovarii in gradul profesional imediat superior celui detinut i a transformarii unor functii
contractuale in functii publice, noua structurd a Biroului Licitatii Contracte este urmatoarea:

Biroul Licitatii
Contracte
1 | Petre Dana Maria | Sef Birou
g1 [[BelctuMara aabizia | 1 rincipal s
Mirabela .- P p
publice
3 | Stefan Verginica Inspector I asistent S
Stefirca .
4 Florentin Inspector | principal S
5 | Dantis Cristina Consilier I supcrior S
6 | Vasile Georgeta Referent I superior M

Nivelul de salarizare pentru functiile publice de execufie generale de consilier achizitii publice
se va mentine la nivelul de salarizare 1n platé al functiilor publice de executie generale de consilier,
stabilit prin Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 124/22.04.2019, in acest sens urménd a fi
modificata in mod corespunzétor hotirirea de consiliu menfionata.

IV. Mutarea definitivd a postului vacant de polifist local, clasa 1, grad profesional superior din
cadrul Biroului Control Intern in cadrul Serviciului Interventii Rapide §i transformarea acestuia
intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional diferit, cu incadrarea in
numarul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate §i anume, in
Junctia publicd de politist local, clasa I, grad profesional debutant (ID 390983).

V. Transformarea postului vacant de polifist local, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Rironlui Protectin Mediului, intr-o funcfic cu aceeagi denumire, nceengi clasii gi grad profesional
diferit, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a
fi alocate si anume, in functia publicd de polifist local, clasa I, grad profesional debutant (ID
390902).

V1. Modificarca raporturilor dc scrviciu prin mutare dcfinitivéi, cu repartizarca postului
corespunzitor functiei publice detinute, pentru doamna Turc Gabriela, polifist local, clasa III, grad
profesional superior (ID 390895) din cadrul Serviciului Interventii Rapide-Biroul Insotire si
Protectie, in cadrul Biroului Protectia Mediului.
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In urma acestor transformiri ale functiilor publice si contractuale precum si schimbiri ale
denumirii functiilor publice, numarul total de posturi aprobate al Politiei Locale Sector 1 se va
mentine la 307 de posturi.

2504 |
A
200-//
15&4 @ Functii publice de conducere
/‘i @ Funciii publice de executie
100 | m Contractuali funciii de conducere
/ — | @ Contractuali funciji de executie
50 \ B
N

Noua formai a statului de functii este prevazutd in Anexa nr. 1 la prezentul Proiect de Hotaréare,
structurd organizatoricd asigurdnd functiile publice de conducere in vederea incadrdrii numaérului
total al functiilor publice de conducere din cadrul institutiei, in procentul de maximum 12% din
numarul total al posturilor aprobate la nivelul Politiei Locale Sector 1, in conformitate cu prevederile
art. 391 alin. (1) - (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare (9,.90%).

In conformitate cu prevederile art. 409 alin. (1), alin. (2) si alin. (3) lit. a) si lit. b) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completdrile ulterioare, Politia Locald Sector 1 prin Serviciul Management Resurse Umane va
instiinta In termen de 10 zile lucratoare, de la dispunerea maésurii prin act administrativ, Agentia
Nationald a T'unctionarilor Publici cu privire la modificarile realizate cu Incadrarea in numdérul
maxim de posturi aprobat gi In fondurile bugetare anuale alocate.

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului-dupi caz:
Nu este cazul.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt:

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de citre doamna Broscaru
Gabriela, rezultid o diferentd de 751 lei Intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare,
respectiv 8472 lei §i cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovidrii, respectiv 7721 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de citre functionarul public, respectiv de citre doamna Ionagcu
Mariana, rezulta o diferentd de 733 lei intrc cuantumul brut al salariului dc baza dupa promovare,
respectiv 8265 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 7532 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de catre doamna Viziteu
Nicoleta, rezultd o diferentd de 715 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare,
respectiv 8063 lei si cuantumul brut al salariului de baz¥ anterior promovdrii, respectiv 7348 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de catre doamna Stefirca
Florentina, rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupd promovare,
respectiv //21 lei $i cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 7203 lei.

15



- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre doamna Beliciu Maria
Mirabela, rezultd o diferenta de 493 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupd promovare,
respectiv 7348 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 6855 lei.

- 1In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre doamna Colindeata
Valentina Mihaela, rezultd o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de bazi dupa
promovare, respectiv 4955 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovarii, respectiv
4720 lei.

- 1In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cétre domnul Bibascu
Daniel, rezultd o diferentd de 518 lei Intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare,
respectiv 7721 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovarii, respectiv 7203 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre doamna Costichescu
Ana Maria, rezulta o diferentd de 247 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare,
respectiv 5203 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 4956 lei.

- 1In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de citre domnul Viziteu
Constantin Cornelius, rezultd o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa
promovare, respectiv 5190 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv
4955 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovérii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cédtre doamna Mateas Raluca
Madailina, rezulta o diferentd de 224 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupéd promovare,
respectiv 4719 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovarii, respectiv 4495 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cétre doamna Iftene Elena
Georgiana, rezulta o diferentd de 470 lei intre cuantumul brut al salariului de bazé dupa promovare,
respectiv 6998 lei si cuantumul brut al salariului de bazd anterior promovirii, respectiv 6528 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovérii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de citre doamna Huzu Mihaela,
rezultd o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare, respectiv
4955 lei gi cuantumul brut al salariului de bazd anterior promovarii, respectiv 4720 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovirii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de citre functionarul public, respectiv de catre doamna Dospina
Mariana, rezultd o diferentd de 751 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare,
respectiv 8472 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovirii, respectiv 7721 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovérii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre domnul Neicutescu
Alexandru Serban, rezultd o diferentd de 715 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 8063 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv
7348 lei.

- In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cétre domnul Catalin Ionel,
rezultd o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare, respectiv
4955 lei gi cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovarii, respectiv 4720 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovérii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre doamna Maxim
Mihaela, rezulta o diferentd de 751 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare,
respectiv 8472 lei gi cuantumul brut al salariului de baza anterior promovirii, respectiv 7721 lei.

- 1In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de cétre functionarul public, respectiv de citre doamna Ninu Daniela,
rezulta o diferentd de 493 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare, respectiv
7348 let si cuantumul brut al salariului de bazd anterior promovirii, respectiv 6855 lei.
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- 1In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de catre functionarul public, respectiv de céatre doamna Dimache
Elena, rezultd o diferentd de 493 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare,
respectiv 7348 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 6855 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cédtre domnul Répan Bogdan
Alexandru, rezultd o diferentd de 224 lei Intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare,
respectiv 4719 lei i cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 4495 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de citre domnul Kempf Florian,
rezultd o diferentd de 247 lei Intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare, respectiv
5450 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovirii, respectiv 5203 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de céatre functionarul public, respectiv de citre domnul Stoicescu
Alexandru, rezultd o diferentd de 518 lei Intre cuantumul brut al salariului de baza dupéd promovare,
respectiv 7721 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 7203 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovirii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cétre domnul Cigmigiu
Alexandru Mihai, rezultid o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 4955 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv
4720 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cétre domnul Savu Antoniu
Gabriel, rezulta o diferentd de 247 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare,
respectiv 5203 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovirii, respectiv 4956 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de catre functionarul public, respectiv de catre domnul Brasoveanu
Paul Stefan, rezultd o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare,
respectiv 4955 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 4720 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cédtre domnul Ionitd Dan
Andrei, rezultd o diferentd de 247 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare,
respectiv 5450 lei i cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 5203 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovirii In gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cétre doamna Mazilescu
Maria, rezultd o diferentd de 261 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare,
respectiv 5468 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovirii, respectiv 5207 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de catre functionarul public, respectiv de cétre doamna Seicaru Anca,
rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare, respectiv
7721 lei si cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovdrii, respectiv 7203 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de citre domnul Anton Victor
Vlad, rezultd o diferentd de 224 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupad promovare,
respectiv 4719 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 4495 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de céitre functionarul public, respectiv de catre domnul Ionitd
Laurentiu Andrei, rezultd o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de bazid dupi
promovare, respectiv 4955 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovirii, respectiv
4720 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cdtre domnul Ghitd Marius
Aureliu, rezultd o diferentd de 247 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare,
respectiv 5203 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovirii, respectiv 4956 lei.
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- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cédtre domnul Chiosea
Cristian Costin, rezultd o diferentd de 493 lei Intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd
promovare, respectiv 7348 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv
6855 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de citre doamna Dinu Cristiana
Florentina, rezultd o diferenta de 493 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare,
respectiv 7348 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdérii, respectiv 6855 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de catre functionarul public, respectiv de céitre domnul Pradatu
Gheorghe, rezultd o diferenta de 261 lei intre cuantumul brut al salariului de bazi dupd promovare,
respectiv 5468 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv 5207 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cétre doamna Gutad Mioara,
rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupa promovare, respectiv
7721 lei si cuantumul brut al salariului de bazd anterior promovarii, respectiv 7203 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre doamna Mocanu Rica,
rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare, respectiv
7721 lei i cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovarii, respectiv 7203 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre domnul Barbu Marian,
rezultd o diferentd de 493 lei intre cuantumul brut al salariului de bazi dupa promovare, respectiv
7348 lei si cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovarii, respectiv 6855 lei.

- 1n privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de céitre domnul Arhire
Valentin Silviu, rezultd o diferentd de 235 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 4955 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovérii, respectiv
4720 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cdtre functionarul public, respectiv de cétre doamna Nincovici
Alina Georgiana, rezultd o diferentd de 493 lei Intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 7348 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdérii, respectiv
6855 lei.

- In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cétre domnul Moldovan
Alexandru Constantin, rezultd o diferentd de 505 lei Intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 7532 lei si cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovdrii, respectiv
7027 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de citre functionarul public, respectiv de cétre doamna Lucan Oita,
rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare, respectiv
7721 lei §i cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 7203 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii In gradul profesional
imediat superior celui detinut, de céatre functionarul public, respectiv de catre domnul Andrei
Alexandru Mihai, rezultd o diferentd de 470 lei intre cuantumul brut al salariului de bazid dupi
promovare, respectiv 6998 lei si cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovarii, respectiv
6528 lei.

- 1In privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cédtre domnul Marchidan
Marius Daniel, rezultd o diferentd de 224 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 4719 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv
4495 lei.
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- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii In gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cédtre domnul Slavila Teodor
Claudiu, rezultd o diferentd de 247 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare,
respectiv 5203 lei i cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 4956 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de citre domnul Botea Bogdan,
rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de baza dupi promovare, respectiv
7721 lei si cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovarii, respectiv 7203 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre domnul State Ionel,
rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de bazid dupid promovare, respectiv
7721 lei i cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovirii, respectiv 7203 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cdtre domnul Negomireanu
Dorel, rezultd o diferentd de 493 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare,
respectiv 7348 lei si cuantumul brut al salariului de bazé anterior promovarii, respectiv 6855 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cétre domnul State George
Catalin, rezultd o diferentd de 470 lei intre cuantumul brut al salariului de bazad dupéd promovare,
respectiv 6998 lei i cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 6528 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovarii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de citre functionarul public, respectiv de catre domnul Moraru
Claudiu Elvis, rezultd o diferentd de 715 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupi
promovare, respectiv 8063 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovdérii, respectiv
7348 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de catre functionarul public, respectiv de cétre domnul Stasek Emilian
Ciprian, rezulta o diferentd de 733 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupd promovare,
respectiv 8265 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovarii, respectiv 7532 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cétre doamna Georgescu
Médalina Veronica, rezultd o diferentd de 470 lei intre cuantumul brut al salariului de bazi dupa
promovare, respectiv 6998 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv
6528 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de cétre doamna Munteanu
Monica Daniela, rezultd o diferentd de 505 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa
promovare, respectiv 7532 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promovdrii, respectiv
7027 lei.

- 1in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui detinut, de cétre functionarul public, respectiv de catre doamna Coman Gina,
rezultd o diferentd de 518 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupa promovare, respectiv
7721 lei si cuantumul brut al salariului de bazi anterior promovdrii, respectiv 7203 lei.

- in privinta cheltuielilor de personal necesare ca urmare a promovdrii in gradul profesional
imediat superior celui definut, de citre functionarul public, respectiv de catre doamna Costachi
Liliana Livia, rezultd o diferentd de 715 lei intre cuantumul brut al salariului de bazd dupi
promovare, respectiv 8063 lei si cuantumul brut al salariului de baza anterior promoviérii, respectiv
7348 lei.

Asadar, cheltuielile de personal ce vor trebui alocate ca urmare a promovdrii in gradul
profesional imediat superior celui detinut de cétre functionarii publici din cadrul Politiei Locale
Sector 1, vor fi prevazute in bugetul anului 2020.

Mentiondm faptul ca, atit schimbarea denumirii unei functii publice de executie generale de
consilier din cadrul Biroului Licitatii Contracte In functia publicd de executie generald de consilier
achizitii publice nu necesitd alocarea unor cheltuieli de personal suplimentare intrucit se mentin
salariile de baza brute stabilite prin Hotérarea Consiliului Local Sector 1 nr. 124/22.04.2019, cét si
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mutarea definitivd a postului vacant de politist local, clasa 1, grad profesional superior din cadrul
Biroului Control Intern in cadrul Serviciului Interventii Rapide i transformarea acestuia in functia
publici de politist local, clasa I, grad profesional debutant, transformarea postului vacant de politist
local, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Biroului Protectia Mediului in functia publica de
politist local, clasa I, grad profesional debutant, modificarea raporturilor de serviciu prin mutare
definitiva, cu repartizarea postului corespunzitor functiei publice detinute, pentru doamna Turc
Gabriela, politist local, clasa III, grad profesional superior in cadrul Biroului Protectia Mediului,
sunt realizate cu incadrarea in numirul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale
alocate.

1.9 Efectele proiectului de hotirire asupra hotiririlor Consiliului Local al Sectorului 1 in
vigoare:

Statul de functii al Politiei Locale Sector 1, aprobat prin Anexa nr. 1 la prin Hotérérea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 336/08.10.2019 isi va Inceta aplicabilitatea.

Se modificd Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 124/22.04.2019 privind
stabilirea, incepand cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de baza ale personalului contractual si
functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din cadrul Politiei Locale
Sector 1.

1.10 Consultiri efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotiarare, dupa caz:

Consultari cu organizatia sindicala reprezentativa, Sindicatul National Pro Lex consemnate in
Procesul Verbal nr. 21048/25.11.2019.

1.11 Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotirire, dupa caz:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, proiectul de hotérare fiind un act administrativ cu caracter individual, intrucét
pe de o parte este emis exclusiv pentru punerea in aplicare, pentru aplicarea In concret a
legii/dispozitiilor legale si nu in scopul organizirii executarii legii/ dispozitiilor legale, iar pe de alta
parte, urmdreste realizarea unor raporturi juridice intr-o situalic strict determinatd si produce efcete
fata de un numar determinat sau determinabil de persoane si nu fatdi de un numir nedefinit de
persoane sau de situatii.

1.12 Modul de realizare, masurile de implementare, resursele necesare:

2. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Broscaru Gabriela, respectiv in functia publicd de executie
de consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5, precum §i completarea figei de post cu
noile atributii si responsabilititi, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

3. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Ionagcu Mariana, respectiv in functia publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 4, precum §i completarea figei de post cu noile
atributii si responsabilitati, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

4. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Viziteu Nicoleta, respectiv In functia publicid de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3, precum si completarea fisei de post cu noile
atributii si responsabilitati, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

5. Directorul General al Politici Localc Scctor 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Stefircd Florentina, respectiv in functia publicd de executie
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de inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea fisei de post cu
noile atributii si responsabilititi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercilale.

6. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Beliciu Maria Mirabela, respectiv in functia publicd de
executie de inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea figei de
post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

7. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Colindeatd Valentina Mihaela, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

8. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Bibagcu Daniel, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea fisei de post cu
noile atributii si responsabilitéti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

9. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Costdchescu Ana Maria, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

10. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Viziteu Constantin Cornelius, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa 111, grad profesional superior, gradatia 2, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

11. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Mateas Raluca Mé#dalina, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 1, precum si completarea fisei
de post cu nwile atribulii i responsabilildfi, sau dupd caz prin creylerea gradului de complexilale a
atributiilor exercitate.

12. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Iftene Elena Georgiana, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilitéti, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

13. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Huzu Mihaela, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, precum §i completarea fisei de post cu
noile atribufii si responsabilitati, sau dupé caz prin cregterea gradului de complexitate a atribuiilor
exercitate.

14. Directorul General al Polifiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profcsional imediat supcrior a doamnci Dospina Mariana, respectiv in functia publica de executie de
politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5, precum §i completarea fisei de post cu
noile atributii §i responsabilitdti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercilale.

15. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Neicutescu Alexandru Serban, respectiv in functia publici
dc cxccutic dc politist local, clasa I, grad profcsional supcrior, gradatia 3, prccum i complctarca
fisei de post cu noile atributii §i responsabilitati, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate
a atributiilor exercitate.

16. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Céatélin lonel, respectiv in functia publicd de executie de
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politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea figei de post cu
noile atributii si responsabilititi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

17. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Maxim Mihaela, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa 1, grad profesional supcrior, gradatia 5, prccum §i complctarca figci dc post cu
noile atributii si responsabilitati, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

18. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Dinu Daniela, respectiv in functia publica de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea fisei de post cu
noile atributii si responsabilititi, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

19. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Dimache Elena, respectiv in functia publica de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea fisei de post cu
noile atributii §i responsabilitati, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

20. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Rapan Bogdan Alexandru, respectiv in functia publicid de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 1, precum si completarea fisei
de post cu noile atributii §i responsabilitédti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

21. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Kempf Florian, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa III, grad profesional superior, gradatia 3, precum si completarea figei de post cu
noile atributii si responsabilititi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

22. Directorul General al Politiei T.ocale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea Tn gradul
profesional imediat superior a domnului Stoicescu Alexandru, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilitati, sau dupa caz prin cresterca gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

23. Directorul General al Iolitiei Locale Scctor 1 va dispunc prin Dccizic promovarca in gradul
profesional imediat superior a domnului Cismigiu Alexandru Mihai, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa III, grad prolesional principal, gradatia 2, precum $i completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilitati, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

24. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Savu Antoniu Gabriel, respectiv in functia publicad de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea fisei
de post cu noile atributii si responsabilitati, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

25. Directorul General al Polifiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Bragoveanu Paul Stefan, respectiv in funcfia publica de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea figei
de post cu noile atributii §i responsabilititi, sau dupi caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

26. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Ionita Dan Andrei, respectiv in functia publica de executie
de politist local, clasa III, grad profesional superior, gradatia 3, precum si completarea fisei de post
cu noile atributii §i responsabilititi, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

27. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imedial superior a doumnei Mazilescu Maria, respectiv n functia publica de executie de
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politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea fisei de post cu
noile atributii i responsabilitili, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

28. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Seicaru Anca, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea figei de post cu
noile atributii si responsabilitdti, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

29. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Anton Victor Vlad, respectiv in functia publica de executie
de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 1, precum si completarea fisei de post
cu noile atributii si responsabilititi, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

30. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului lonitd Laurentiu Andrei, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea fisei
de post cu noile atributii si responsabilitati, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

31. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Ghitd Marius Aureliu, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 3, precum $i completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

32. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Chiosea Cristian Costin, respectiv in functia publicd de
cxceutic de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum gi completarca figei
de post cu noile atributii §i responsabilitafi, sau dupé caz prin cregterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

33. Directorul General al Polifiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Dinu Cristiana Florentina, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea fisei
de post cu noile atributii si responsabilitdti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

34. Dircctorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Pradatu Gheorghe, respectiv Tn functia publicd de executie
de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea fisei de post
cu noile atributii §i responsabilititi, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

35. Directorul General al Politiei Locale Scctor 1 va dispunc prin Decizic promovarea in gradul
profcsional imediat superior a doamnei Gutd Mioara, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea figei de post cu
noile atributii si responsabilititi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

36. Directorul General al Politiei Locale Seclor 1 va dispune prin Decizie promovarea n gradul
profesional imediat superior a doamnei Mocanu Ricy, respectiv in [unclia publicd de execulie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradafia 5, precum si completarea figei de post cu
noile atribufii i responsabilititi, sau dup2 caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

37. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Barbu Marian, respectiv in tunctfia publicd de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea fisei de post cu
noile atributii si responsabilitati, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

38. Directorul General al Poliliei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Arhire Valentin Silviu, respectiv in functia publica de
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executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea fisei
dc post cu noilc atributii i responsabilitéti, sau dupd caz prin cresterca gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

39. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Nincovici Alina Georgiana, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

40. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Moldovan Alexandru Constantin, respectiv in functia
publica de executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, precum si
completarea figei de post cu noile atributii si responsabilitéti, sau dupa caz prin cresterea gradului de
complexitate a atributiilor exercitate.

41. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Lucan Oita, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea figsei de post cu
noile atributii si responsabilitati, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

42. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Andrei Alexandru Mihai, respectiv in functia publica de
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilitéti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

43. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Marchidan Marius Daniel, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, gradatia 1, precum si completarea figei
de post cu noile atributii i responsabilitéti, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

44, Dircctorul General al Politici Locale Scctor 1 va dispunc prin Dccizic promovarca in gradul
profesional imediat superior a domnului Slivild Teodor Claudiu, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa IIl, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea figei
de post cu noile atributii §i responsabilitdfi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

45. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Botea Bogdan, respectiv in functia publica de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea figei de post cu
noile atributii §i responsabilitdti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

46. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului State Ionel, respectiv in functia publicd de executie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum si completarea fisei de post cu
noile atributii §i responsabilitédti, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

47. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Negomireanu Dorel, respectiv in finetia publici de executie
de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea figei de post cu
noile atributii i responsabilitéti, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

48. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profcsional imcdiat supcrior a domnului Statc Gceorge Citélin, rcspectiv in functia publicd dc
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 3, precum si completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilitéti, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate,

49. Directorul General al I'olitiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
prolesional imedial supenor ¢ domnului Moraru Claudiv Elvis, respectiv in [unc{ia publica de
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executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3, precum si completarea fisei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

50. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a domnului Stasek Emilian Ciprian, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 4, precum §i completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

51. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Georgescu Madalina Veronica, respectiv in funcfia publica
de executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 2, precum si completarea
fisei de post cu noile atributii si responsabilitati, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate
a atributiilor exercitate.

52. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Munteanu Monica Daniela, respectiv in functia publici de
executie de politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, precum §i completarea figei
de post cu noile atributii si responsabilitati, sau dupé caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

53. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Coman Gina, respectiv in functia publicd de execufie de
politist local, clasa I, grad profesional principal, gradatia 5, precum s§i completarea figei de post cu
noile atributii §i responsabilititi, sau dupa caz prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor
exercitate.

54. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie promovarea in gradul
profesional imediat superior a doamnei Costachi Liliana Livia, respectiv in functia publicd de
executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, gradatia 3, precum §i completarea fisei
de post cu noile atributii si responsabilititi, sau dupd caz prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate.

55. Directorul General al Politiei I.ocale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea calitaii
postului de inspector de specialitate, grad profesional II, ocupat de domnul Ionitd Mihalache prin
transformare in functia publicd de executie inspector, clasa I, grad profesional asistent, precum §i
intocmirea figei de post cu noile atributii si responsabilitati.

55.Directorul General al Politiei 1.0cale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea calitétii
postului de inspector de specialitate, grad profesional TI, ocupat de doamna $tefan Verginica prin
transformare in functia publicd de executie inspector, clasa I, grad profesional asistent precum §i
intocmirea fisei de post cu noile atributii §i responsabilitéi.

56. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea calitatii
postului de referent, treapta profesionala IA, ocupat de doamna Vasile Georgeta prin transformare in
functia publici de executie referent, clasa IIl, grad profesional superior precum §i inlocmirea figei de
post cu noile atributii §i responsabilitéti.

57. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea calitatii
postului de inspector de specialitate, grad profesional I, ocupat de doamna Dantis Cristina prin
transformare in functia publicd de executie consilier, clasa 1, grad profesional superior precum si
intocmirea fisei de post cu noile atributii si responsabilititi.

58. Nirectorul General al Politiei T.ocale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea calit3jii
postului de inspector de specialitate, grad profesional I, ocupat de doamna Cirstea Irina Elena prin
transformare in functia publicd de executie consilier, clasa I, grad profesional superior precum si
intocmirca figei de post cu noile atributii si responsahilitiifi.

59. Directorul General al Politiei Locale Sector | va dispune prin Decizie modificarea
calititii postului dc inspector de specialitate, grad profesional TI, ocupat de domnul Dantig Cristian
Lucian prin transformarc in [unclia publicd de cxecutic inspector, clasa I, grad profesional asistent
precum si intocmirea fisei de post cu noile atributii §i responsabilitati.

60. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea
calitatii postului de inspector dc specialitatc, grad profcsional 1I, ocupat dc domnul Frunzi
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Constantin prin transformare in functia publicd de executie inspector, clasa I, grad profesional
asistent precum §i intocmirea figei de post cu noile atributii si responsabilitati.

61. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea
calitatii postului de inspector de specialitate, grad profesional IA, ocupat de doamna Biscoveanu
Iuliana Viorica prin transformare in functia publicd de executie consilier, clasa I, grad profesional
superior precum §i intocmirea fisei de post cu noile atributii si responsabilitati.

62. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea calitatii
postului de inspector de specialitate, grad profesional IA, ocupat de doamna Radu Lucia Mihaela
prin transformare in functia publicé de executie consilier, clasa I, grad profesional superior precum §i
intocmirea fisei de post cu noile atributii si responsabilitati.

63. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea calitétii
postului de referent, treaptéd profesionald 1A, ocupat de domnul Lapugneanu Ion prin transformare in
functia publica de executie referent, clasa I11, grad profesional superior precum i intocmirea figei de
post cu noile atributii §i responsabilitati.

64. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie transformarea
functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, din cadrul Biroului
Control Intern, in functia publicd de politist local, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul
Serviciului Interventii Rapide precum si intocmirea figei de post cu noile atributii si responsabilitéti.

65. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie transformarea
functiei publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, In cadrul Biroului
Protectia Mediului, in functia publicd de politist local, clasa I, grad profesional debutant, precum gi
intocmirea figei de post cu noile atributii si responsabilitéti.

66. Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin Decizie modificarea
raporturilor de serviciu prin mutare definitiva, cu repartizarea postului corespunzator functiei publice
detinute, pentru doamna Turc Gabriela, politist local, clasa III, grad profesional superior in cadrul
Biroului Protectia Mediului precum si Intocmirea fisei de post cu noile atributii i responsabilititi.

Resursele materiale si umane sunt cele aferente Serviciului Management Resurse Umane.
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1.13 Temeiul legal care sti la baza adoptarii:

- prevederile Legii nr.24/2000 privind Normele de tehnicé legislativé la elaborarea actelor

normative, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

- prevederile Legii politiei locale nr.155/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

- prevederile Hotérarii Guvernului Romaéniei nr.1332/2010, privind aprobarea
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a politiei locale, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

- Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea i

dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile i completérile ulterioare;

- art. 502 alin. (1) lit. d) si art. 507 alin. (1) alin. (2) si alin. (4) lit. b) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare.

- art. 409 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

- art. 370, art. 406, art. 407 si art. 610 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificérile i completarile ulterioare.

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art.136 alin.(1) si alin.(2)
din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, supun dezbaterii Consiliului Local al Sectorului 1 proiectul de hotirare
privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1.
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pentru celdfean, pentru bundstare

MUNICIPIUL BUCURESTI DIRECTIA MANAGEMENT
SECTORULL LEar

NR.G/ [0 f}’/ /P ©/9)

RAPORT DE SPECIALITATE

la Proiectul de privind.aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1,
inregistrat sub nr.616/09.12.2019

Vizand Referatul de aprobare nr. 19935/05.11.2019 al Primarului Sectorului 1, intocmit de
Politia Locald a Sectorului 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificarile i completérile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Luind in considerare prevederile Legii politiei locale nr.155/2010, cu modificirile si
completirile ulterioare;

In concordanta cu prevederile Legii nr. 62/2011 a dialogului social, cu modificarile si
completérile ulterioare;

In concordanta cu prevederile Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Avind in vedere prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritafile
publice, institufiile publice §i din alte unitati care semnaleaza incélcéri ale legii;

Cu respectarea prevederilor art. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea
nr.13/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

Potrivit prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului Roméniei nr. 937/2018 pentru
stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata;

Tinind seama de prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 336/08.10.2019
privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1;

Potrivit prevederilor Dispozitiei Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr.
1712/15.05.2019 privind stabilirea numéarului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politiei
Locale Sector 1;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3) lit. a), art. 166 alin. (2) lit. f) si art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Statul de functii al Politiei Locale Sector 1, aprobat prin Anexa nr. 1 la prin Hotararea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 336/08.10.2019 isi va inceta aplicabilitatea.

Bd. Banu Manta ur. 9. Sectorul 1 Bucuresti. 011222
Tel, =40-21-319.10,13: Fax, +40-21-319,10.06
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Se modifici Anexa nr. 1 la Hotirirea Consiliului Local Sector 1 nr. 124/22.04.2019
privind stabilirea, incepind cu data de 1 aprilie 2019, a salariilor de bazi ale personalului
contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Admlmstra';le" din cadrul
Politiei Locale Sector 1.

Fatdi de cele mai sus expuse, analizdind documentele prezentate, in conform1tate cu
prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, am intocmit prezentul Raport de
Specialitate prin care PROPUNEM spre dezbatere Consiliului Local al Sectorului 1a Proiectului
de Hotdrdre Proiectul de prtvmd aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1,
responsabilitatea respectirii tuturor prevederilor legale aplicabile in legituri cu initierea si
derularea proiectului, precum si cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate revine in
exclusivitate conduciitorului Politiei Locale Sector 1, in calitate de ordonator terfiar de
credite.

Directia Management Economic, Directia Management Economic
Director'Kxecutiv, Director Executiv Adjunct
MARIA-MAGDALENA EFTIMIE MIITAELA-DANIELA BUCUR
( )) / .
o i .
C e /
Intocmit: Functia Semniitura | Avizat Sef Serviciu | Semnitura | Data

Alina Pascu Consilier Superior Maria Ionescu
#es W | 412,209
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1

Polifia Locald Sector 1 este este institutie publica cu personalitate juridica infiintatd In subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1 avand ca scop exercitarea atributiilor privind apérarea drepturilor si
libertdtilor fundamentale ale persoanei, a proprietdtii private si publice, prevenirea §i descoperirea
contraventiilor si a infractiunilor, in urmétoarele domenii:ordinea si linistea publica, precum si paza
bunurilor, circulatia pe drumurile publice, disciplina in constructii si afisajul stradal, protectia mediului,
activitatea comerciala, evidenta persoanelor.

In ceea ce priveste structura organizatorici a Politiei Locale Sector 1, pentru eficientizarea
personal in raport cu numadrul real al populatiei si al cerintelor ce se impun, prin integrarea unor
aclivildfii compatibile, proiectul propune modificarea unor [unctii publice de executic din cadiul
Politiei Locale Sector 1.

Consideram ci atributiile, sarcinile, competentele, responsabilitijile si drepturile prevazute in
Regulamentul de Organizare si Functionare nu sunt limitate, ele urmand a fi completate pe parcurs cu
cele rezultate, in mod expres sau implicit din legi, ordonante, hotérari si/sau alte acte administrative ale
autoritatii administratiei publice locale, (dispozitii §i hotarari).

Prin Hotdrarea nr. 336/08.10.2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a aprobat Statul de functii al
Politiei Locale Sector 1.

in conditiile prezente au intervenit reglementari noi care necesita aprobarea unui nou stat de functii
al Politiei Locale Sector 1.

Prin prezentul proiect de hotérére se propune transformarea a 10 functii contractuale de executie,
ca urmare a dispozitiilor care prevad activitdtile cu caracter general care implicd exercitarea
prerogativelor de putere publicd, prin transformarea posturilor de naturd contractuala in functii publice
de executie.

Temeiul juridic detaliat in preambulul hotérarii, in speta:

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;
-Legea nr. 155/2010 a politiei locale, cu modificérile si completarile ulterioare;
-Legea dialogului social nr. 62/2011, republicati, cu modificérile §i completérile ulterioare;
-Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-Legea nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si
din alte unitafi care semnaleaza incélcari ale legii, cu modificérile si completérile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobata cu
modificéri si completéri prin Legea nr.13/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

EI conformitya(;edcu [;;cve(icrilzeo:lscgulamc:tului Eurgpcan nr, 679/2(:]6 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresﬁ; Cod 011222
egii nr. 1 in iulie privind masuri de punere in aplicarc a . 1. . . 1.

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentutui European si al Consiliului din Tel: +40-21 31_9'10'1,3’ Fax: +‘!0 2.1 31?'10'06
27 aprilic 2016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste Email: registratura@primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor http://www.primariasectorl.ro

date, va informdm cii personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte si respecti
legislatia in domeniul securitiitii datclor cu caracter personal.
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-Hotararea Guvernului Romaéniei nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului — cadru de
organizare si functionare a politiei locale, cu modificérile si completérile ulterioare;
-Hotérarea Guvernului Romaniei nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe

tara garantat in plata;

-Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
caricrei functionarilor publici, cu modificérile si completérile ulterioarc;

-Hotararea Consiliului Local nr. 111/01.04.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de
functii si a Regulamentului de organizare si functionare ale Politiei Locale Sector 1;

-Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 272/28.08.2019 privind aprobarea Statului de
functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Politiei Locale Sector 1;

-Dispozitia Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti nr. 1712/15.05.2019 privind
stabilirea numarului maxim de posturi, pe anul 2019, la nivelul Politiei Locale Sector 1;

-art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. ), art. 196 alin. (1) lit. a) art. 406, art. 407 si
art. 610 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
reprezinta cadrul legal corect si suficient pentru promovarea hotérarii.

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridicd, Legislatie, Contencios Administrativ

avizeazi :

- FAVORABIL proiectul privind aprobarea Statului de funcfii al Politiei Locale Sector 1, se

supune spre dezbaterea si aprobarea Consiliului Local al Sectorului 1;

epe
o JURIDICA, Lrep

\Q
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in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de puncre in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 at Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date, vi informim ca personalul Primarici Scectorului | cunoaste i respectd
legislatia in domeniut securititii datelor cu caracter personal.

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06

Email: registraturaf primariasl.ro
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RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de Hotarére privind aprobarea Statului de functii al Politiei Locale Sector 1 inregistrat sub nr.
K2-616/10.12.2019

1. Descrierea situatiei actuale:

Poliia Localid Sector 1 este o institufie publici cu personalitate juridicd infiintatd in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 1 avand ca scop exercitarea atributiilor privind apéararea drepturilor si libertagilor
fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea si descoperirea contraventiilor si a
infractiunilor, in urmitoarele domenii: ordinea si linistea publicd, precum si paza bunurilor, circulatia pe
drumurile publice, disciplina in constructii si afisajul stradal, protectia mediului, activitatea comerciald, evidenta
persoanelor.

Statul de functii al Politiei Locale Sector 1 a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 336 din 08.10.2019.

2. Documentarea juridicii ce are ca obiect cercetarea temeiului legal al proiectului de hotirire,
stabilirea corecti a stirii de fapt si legalitatea prin corecta incadrare in drept a stirii de fapt, respectarea
competentei si concordantei dispozitiilor propuse in proiect cu prevederile legale si principiile de drept:

Se va realiza de cétre Directia Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ potrivit competentelor si
atributiilor ce 1i revin.

3. Examinarea oportunititii si eficientei propunerii, prin compararea obiectivelor propuse cu
rezultatele existente in domeniul supus reglementirii, in baza unor informatii reale, exacte si complete:

Proiectul de hotarare sustine si fundamenteazad transformarea unor functii contractuale de executie, ca
urmare a dispozitiilor care prevad activitatile cu caracter general care implica exercitarea prerogativelor de putere
publica, prin transformarea posturilor de natura contractuala in functii publice de executie, transformarea unor
functii publice de executie, ca urmare a promovdrii in gradul profesional imediat superior celui detinut,
schimbarea denumirii unei functii publice de executie, mutarea definitivd a unui post vacant si transformarea
acestuia intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional diferit, transformarea unui post
vacant, intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasa si grad profesional diferit si modificarea raporturilor de
serviciu prin mutare definitivd, cu repartizarea postului corespunzitor functiei publice detinute, pentru un
functionar public.

4. Propunerile functionarilor publici/ specialistilor in domeniu care l-au intocmit, evidentiind atat
avantajele, cit si dezavantajele variantelor de solutii propuse:

Nu este cazul.

5. Schimbairile preconizate- legat de domeniul de activitate:

Vor fi transformate 10 functii contractuale de executie, ca urmare a dispozitiilor care previd activitatile cu
caracter general care implicd exercitarea prerogativelor de putere publicd, prin transformarea posturilor de natura
contractuald in functii publice de executie, dupd cum argumenteaza Politia Locald Sector 1, cu respectarea
prevederilor art. 612 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Potrivit raportului final nr. 20610/15.11.2019 al examenului de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut de cétre functionarii publici din cadrul Politiei Locale Sector 1, incheiat de cétre comisia de
examen, 53 de functionarii publici de executie din cadrul Politiei Locale Sector 1 au fost declarati admisi la
examenul de promovare in gradul imediat superior celui detinut, organizat in data de 6 noiembrie 2019 - proba
scrisd si proba interviului, acestia urméind a promova in gradul profesional imediat superior celui detinut, cu
respectarea prevederilor art. 477-479 si art. 618 alin. (22) Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Modificarile operate de cétre Politia Locald Sector 1 privesc transformarea posturilor ocupate in privinta
gradelor functiilor publice de executie, pentru 53 posturi, astfel:

- 3 posturi de “consilier, clasa I, grad profesional principal” in:

- 3 posturi de “ consilier, clasa I, grad profesional superior”.

i“ ?P“hr"‘:g‘o‘“dc_“ r;;ev.ct:'erilzeo:;cgulfllpc(rlltull;i Ef"gl’c“" nr. _679/2‘:.16 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
cgii nr. in iulie privind masuri de punere in aplicare a ) _ _
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legislatia in domeniul securitatii datelor cu caracter personal.
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- 2 posturi de “inspector, clasa I, grad profesional asistent” in:

- 2 posturi de “ inspector, clasa I, grad profesional principal”.

- 17 posturi de “ politist local, clasa III, grad profesional asistent” in:

- 17 posturi de “ politist local, clasa III, grad profesional principal”.

- 3 posturi de “politist local, clasa III, grad profesional principal” in

- 3 posturi de “politist local, clasa IIl, grad profesional superior”.

- 22 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional asistent” in:

- 22 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional principal”.

- 6 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional principal” in:

- 6 posturi de “politist local, clasa I, grad profesional superior”.

Luand in considerare obligatia instituitd autoritatilor publice locale ca in termen de maximum 120 de zile
de la data intrdrii in vigoare a titlului II al partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare sa stabileascd functiile publice de executie de
consilier achizitii publice prin schimbarea denumirii functiilor publice de executie care au in atributiile postului
activititi de achizitie publicd mai mult de 50%, Politia Locala Sector 1 considerd imperios necesard schimbarea
denumirii functiilor publice de executie generale de consilier din cadrul Biroului Licitatii Contracte 1n functii
publice de executie de consilier achizitii publice.

in vederea indeplinirii obligatiei anterior mentionatd Politia Locald Sector 1 a schimbat denumirea unei
functii publice de executie de consilier in consilier achizitii publice.

Politia Locala Sector 1 realizeazd mutarea definitiva a postului vacant de politist local, clasa 1, grad
profesional superior din cadrul Biroului Control Intern in cadrul Serviciului Interventii Rapide si transformarea
acestuia intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasd si grad profesional diferit, cu incadrarea in numérul
maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi alocate si anume, in functia publica de
politist local, clasa I, grad profesional debutant.

De asemenea, Politia Locala Sector 1 va transforma postul vacant de politist local, clasa I, grad
profesional asistent in cadrul Biroului Protectia Mediului, intr-o functie cu aceeasi denumire, aceeasi clasa si grad
profesional diferit, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale propuse a fi
alocate si anume, in functia publica de politist local, clasa I, grad profesional debutant si va modifica raporturile
de serviciu prin mutare definitivd, cu repartizarea postului corespunzator functiei publice detinute, pentru un
functionar public din cadrul Serviciului Interventii Rapide-Biroul insotire si Protectie, in cadrul Biroului Protectia
Mediului.

6. Impactul economic, social, impactul asupra mediului-daci este cazul:

Nu este cazul.

7. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung-obligatoriu:

Politia Locala Sector 1 fundamenteaza prin referatul de aprobare cheltuielile de personal ce vor trebui
alocate ca urmare a modificarilor intervenite, cu precizarea ca acestea vor fi prevazute in bugetul anului 2020.

De altfel, in perioada 2019-2021, potrivit prevederilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirea
unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor
acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completirile ulterioare, Directorul General, in
calitate de ordonator de credite, stabileste numarul maxim de posturi care se finanteaza din fonduri publice, pentru
Politia Locala Sector 1, astfel incat sa asigure plata integrald a drepturilor de natura salariald acordate in conditiile
legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.

8. Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotarare-daca este cazul:

Nu este cazul.

9. Activitatea de informare publici prin elaborarea si implementarea proiectului de hotiarire-daca
este cazul:

Nu devin aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica
intrucét prezentul Proiect de hotdrre este un act administrativ cu caracter individual intrucit pe de o parte este
emis exclusiv pentru punerea in aplicare, in concret a legii/dispozitiilor legale si nu in scopul organizarii

in (ff)nform:t;(;cdc.u l;;;cv-c(:?rnzcoﬁzegm?mcgwhii Eyrgnt‘ﬂn nr. f79/2(:.‘6 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
cgii nr. in iulie privind misuri de puncre in aplicare a ) 1. . . 91
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executdrii legii/ dispozitiilor legale iar pe de altd parte urméreste realizarea unor raporturi juridice intr-o situatie
strict determinata si produce efecte fatd de un numér determinat sau determinabil de persoane si nu fatid de un
numdr nedefinit de persoane sau de situatii.

10. Misuri concrete de implementare:

In conformitate cu prevederile art. 409 alin. (1) si alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarlle ulterioare, Politia Locala Sector 1 va instiinta
in termen de 10 zile lucritoare, de la dispunerea masurii prin act administrativ, Agentia Nationala a Functionarilor
Publici cu privire la modificérile intervenite in situatia functionarilor publici si a functiilor publice.

Directorul General al Politiei Locale Sector 1 va dispune prin decizii transformarea posturilor de naturd
contractuala ocupate in functii publice de executie, transformarea functiilor publice de executie, ca urmare a
promovadrii in gradul profesional imediat superior celui detinut, schimbarea denumirii functiei publice de executie
in consilier achizitii publice si modificarea raporturilor de serviciu prin mutare definitivé, cu repartizarea postului
corespunzitor functiei publice detinute, pentru un functionar public.

Fati de cele mai sus expuse, analizind toate documentele prezentate, in conformitate cu prevederile
art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile
si completirile ulterioare, am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea
spre dezbaterea Consiliului Local al Sectorului 1 a Proiectului de Hotéiirare privind aprobarea Statului de
functii al Politiei Locale Sector 1.

(NT RESURSE UMANE,
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Sef Serviciu Resurse
Umane si Organizare

Ghinescu Iulian

Nu este cazul 11.12.2019

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind mdsuri de punere fn aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 apriliec 2016 privind protectia persoanclor fizice in ccea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date, vd informém cd personalul Primarici Sectorului 1 cunoaste si respecti
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
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intre Directorul General al Politiei Locale Sector 1 si Presedintele organizatiei sindicale
reprezentativi, Sindicatul National Pro Lex — reprezentant al functionarilor publici si al
personalului contractual din cadrul Politiei Locale Sector 1

Directorul General al Politiei Locale Sector 1 supune atentiei Presedintelui organizatiei sindicale
reprezentativi, Sindicatul National Pro Lex — reprezentant al functionarilor publici si al personalului contractual
din cadrul Politiei Locale Sector 1, ordinea de zi a sedintei cu urmétorul punct:

- privind modificarea si completarea anexei 1 1a H.C.L. nr.124/22.04.2019 a salariilor de bazi
pentru angajatii Politiei Locale Sector 1 conform Legii nr.153/2017, cu functia publici de
executie de consilier achizitii publice

In urma consultirilor s-au retinut urmitoarele si s-a redactat Proiectul privind modificarea si
completarea anexei 1 la H.C.L. nr.124/22.04.2019 a salariilor de bazi pentru angajatii Politiei Locale Sector 1
conform Legii nr.153/2017, cu functia publica de executie de consilier achizitii publice, urménd a fi propuse
ca proiect In sedinta de Consiliu Local al Sectorului 1.

Presedintele organizatiei sindicale reprezentativi, Sindicatul National Pro Lex — reprezentant al
functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul Politiei Locale Sector 1 — Anton Petru Otilian, a
fost prezent, constatdndu-se indeplinitd procedura de convocare.

Nu au existat abtineri sau opinii separate din partea nici uneia din pérti.

Procesul Verbal a fost incheiat in 2 exemplare originale.

Presedintele organizatiei sindicale reprezentativa,
Sindicatul National Pro Lex - repreze t al functionarilor publici si al personalului contractual
di

Anton Petru Otilian... L7 4.0 M, Aunoes
\ « BUCURESTI
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POLITIA LOCALA SECTOR 1

-------------------------------------

CONVOCATOR

Angajator, Politia Locald Sector 1, cu sediul in Strada Prometeu nr.26,
Bucuresti, Sector 1, CUI 17182756, telefon 021-232.66.35, reprezentata legal prin
domnul Deaconu Ionut, in calitate de Director General, in temeiul art.129 si art.130
din Legea nr.62/2011 privind dialogul social, convoc in data de 21.11.2019 ora 14.30,
la sediul institutiei din Strada Prometeu, nr. 26, Sector 1, Sala de Sedinte, in vederea
consultérii privind modificarea si completarea Anexei 1 la H.C.L. nr.124/22.04.2019 a
salariilor de baza pentru angajatii Politiei Locale Sector 1 conform Legii nr.153/2017,
cu functia publicd de executie de consilier achizitii publice, urmatoarea persoana, in
calitate de Presedinte Sindicatul National Pro Lex - reprezentant al functionarilor

publici si al personalului contractual din cadrul Politiei Locale Sector 1:

Presedinte Sindicatul National Pro Lex- reprezentant al functionarilor publici
si al personalului contractual di 33

L3 K3
Anton Petru Otilian.........
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DEAGONUIONUT
1 ' L
28
Polifin Localk Sector 1 TELEFONUL CETATEANULUI : 021,9540;
a fost certicatd ISO 9001 privind sistemul DISPECERAT: 021.232.76.56 / 021.232.28.87;
de management al calitdfii in certificare de citre TEL/FAX: 021.232.66.35 / 021.232.54.59;
organismul acreditat pentru certificarca sistemelor EMATL: coptactiapolitinlocalsyectorlra

de management al calitd{ii RS CERT SR EN ISO 900t : 2015 SITE:  politialocalasector] yo;

Strada Prometeu nr 26, bl 14G, sector t, Bucuresti
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